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Nadlesniczy Nadlesnictwa Biatogard
oglasza nabér zewnetrzny na stanowisko podlesniczego

Ogodlny zakres obowigzkéw podles$niczego

- wykonywanie czynnosci organizacyjno-technicznych, administracyjnych
i ochronnych, zwigzanych 2z realizacjg zadan zgodnie z aktualnie
obowigzujgcymi przepisami prawa w Panstwowym Gospodarstwie Lesnym
Lasy Panstwowe

- ochrona granic le$nictwa, znakoéw granicznych i geodezyjnych, tablic
ostrzegawczych i informacyjnych oraz ochrona lasu przed szkodnictwem,

- roboty zabezpieczajgce i funkcje patrolowe w zakresie ochrony
przeciwpozarowej laséw o obiektéw lesnych

- nadzoér nad przebiegiem prac gospodarczo-leSnych w le$nictwie

- dokonywanie obmiaréw i wstepnego odbioru robét

- wykonywanie czynnosci zwigzanych z wydawaniem drewna i innych
produktéw z lasu oraz sporzadzanie stosownej dokumentacji,

- prowadzenie dziatah w zakresie edukaciji lesnej spoteczenstwa

Szczegotowy zakres czynnosci bedzie ustalony po zatrudnieniu.

l.  Wymagania obligatoryjne:

Wymagania kwalifikacyjne kandydata na stanowisko podlesniczego wynikajg z:
- Ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o lasach

- Ponadzaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikéw
Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe zawartego
28 stycznia 1998 r. (z pdzniejszymi zmianami),
- Rozporzadzenia Ministra Srodowiska z dnia 14 stycznia 2003 r. w sprawie

stanowisk, stopni stuzbowych oraz zasad wynagradzania w Stuzbie Lesnej
(z podzniejszymi zmianami),

Wymagania formalne:
- obywatelstwo polskie,
wyksztatcenie - minimum Srednie o profilu lesnym,
petnia praw cywilnych i obywatelskich,
odpowiedni stan zdrowia,
niekaralnos¢ sadowa za przestepstwa z checi zysku lub z innych niskich
pobudek,
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- ukonczony staz w jednostkach Lasow Panstwowych zakohczony
egzaminem z wynikiem pozytywnym,

- zdany egzamin warunkujgcy nadanie po raz pierwszy stopnia stuzbowego
w Stuzbie Lesnej.

Il.  Wymagania fakultatywne, wynikajgce ze specyfiki oferowanego stanowiska:
- podstawowa znajomos¢ Systemu Informatycznego Laséw Panstwowych,
- znajomosc¢ obstugi rejestratora lesniczego,
- znajomosc¢ obstugi komputera (pakiet Office),
- prawo jazdy kat. B.

. Wymagane dokumenty:

- list motywacyjny oraz CV opatrzone wiasnorecznym podpisem,
kserokopie dokumentow potwierdzajgce wyksztatcenie i doswiadczenie
zawodowe potwierdzone wiasnorecznym podpisem ,za zgodnosc
z oryginatem”,

- kserokopie swiadectw pracy, potwierdzone wtasnorecznym podpisem ,za
zgodnosé z oryginatem”

- kserokopia zaswiadczenia ukonczenia stazu w Lasach Panstwowych,
potwierdzona wtasnorecznym podpisem ,za zgodnos¢ z oryginatem”,

- kserokopia zaswiadczenia zdanego egzaminu warunkujgcego nadanie po
raz pierwszy stopnia stuzbowego w Stuzbie Lesnej potwierdzona
wiasnorecznym podpisem ,za zgodnos$¢ z oryginatem”,

- informacja o przetwarzaniu danych osobowych w procesie rekrutacyjnym
na wolne stanowisko pracy realizowanym w Nadlesnictwie Biatogard
( zatgcznik nr 1)

- oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych w celu rekrutacji (zatacznik nr 2)

- oSwiadczenie kandydata o spetnieniu wymagan formalnych
(zatgcznik nr 3)

IV.  Termin i miejsce sktadania dokumentow:
Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem
,Nabér na stanowisko podlesniczego” w terminie do 9 maja 2025r.
w sekretariacie Nadlesnictwa Biatogard ul. Koszalinska 3A 78-200 Biatogard,
lub przesta¢ pocztg tradycyjng na adres nadlesnictwa. W przypadku
przesytki pocztowej decyduje data wptywu przesytki do sekretariatu, bez
wzgledu na date nadania.

V.  Oferowane warunki:

- zatrudnienie na podstawie umowy o prace na czas okreslony, z mozliwo$cig

zatrudnienia na czas nieokreslony,

- praca w petnym wymiarze czasu pracy,



wynagrodzenie wedtug zasad wynikajacych z Rozporzgdzenia Ministra
Srodowiska z dnia 14 stycznia 2003 r. w sprawie stanowisk, stopni
stuzbowych oraz zasad wynagradzania w Stuzbie Lesnej (z pozniejszymi
zmianami),

mozliwos$¢ zdobycia doswiadczenia zawodowego.

Nadlesnictwo Biatogard informuje, ze ma wdrozone procedury przyjmowania zgtoszen
o nieprawidtowosciach oraz dziatah nastepczych, zgodnie z obowigzujgcg Ustawg z
dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow.

VI.  Pozostate informacje:

1.

Nadlesnictwo, w wyniku komisyjnej analizy i oceny przedstawionych
dokumentow oraz oswiadczen, zastrzega sobie prawo kontaktu jedynie
z wybranymi kandydatami.

Nadlesnictwo przewiduje sprawdzenie wiedzy merytorycznej oraz
umiejetnosci praktycznych deklarowanych przez zaproszonych kandydatéw
w formie rozmowy kwalifikacyjnej w zakresie opisanym w ogtoszeniu. Na tym
etapie nastgpi rowniez poréwnanie ztozonych kopii pism z ich oryginatami.
W tym celu kandydat powinien posiada¢ przy sobie dowdd osobisty, prawo
jazdy oraz oryginaty wspomnianych dokumentow.

Kandydaci, ktérych oferta nie zostanie wybrana, bedg mogli odebra¢ ztozone
dokumenty na stanowisku ds. pracowniczych w terminie do 31 maja 2025 r.
Po tym terminie dokumenty zostang zniszczone.

Nadlesnictwo Biatogard zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru na
kazdym etapie postepowania.

I[reneusz Data:
2025.04.23

Styputa  09:06:08 +0200



Zatgcznik nr 1

do ogtoszenia Nadlesniczego
Nadlesnictwa Biatogard

o naborze na stanowisko podlesniczego

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH W PROCESIE
REKRUTACYJINYM NA WOLNE STANOWISKO PRACY REALIZOWANYM
W NADLESNICTWIE BIALOGARD

Na podstawie art 13 ust. 1i ust. 2 oraz art. 14 ust, 1 i ust. 2 rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2018/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych- oraz uchylenia dyrektywy 95/56/WE zwanego dalej
Rozporzgdzeniem lub RODO uprzejmie informujemy, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

Skarb Panstwa Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe
Nadlesnictwo Biatogard, ul. Koszalinska 3A, 78-200 Biatogard, te. 094 312 07 10
email: bialogard@szczecinek.lasy.gov.pl

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji kandydatow na stanowisko pracy: podlesniczy

Podstawe prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych stanowi art. 22 §1
Kodeksu Pracy oraz art. 6 ust 1 lit. a),b) c) RODO.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane w procesie rekrutacji, nie bedg udostepniane
innym odbiorcom w rozumieniu ustawy art.4 pkt 9 RODO.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do
skutecznego przeprowadzenia procesu rekrutacji, nie dtuzej niz 1 miesigc od daty
zakonczenia postepowania rekrutacyjnego.

W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora Pani/Pan danych osobowych
przystuguje Pani/Panu Prawo dostepu do swoich danych (art. 15 RODO), ich
sprostowania (art 16 RODO), usuniecia danych (art. 17 RODO) ograniczenia
przetwarzania danych (art. 18 RODO), przenoszenia danych (art. 20 RODO),
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych (art. 21 RODO).

Przystgpienie do procesu rekrutacji ma charakter dobrowolny; podanie przez Panig
/Pana danych osobowych na zgdanie pracodawcy jest obowigzkiem ustawowym (art.
221 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu Pracy tj. Dz.U.2018, poz. 917).
Odmowa udzielenia przez kandydata na pracownika zgdanych informacji uzasadnia
odstgpienie pracodawcy od negocjacji dotyczgcych zatrudnienia.

Osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych bedgcego organem nadrzednym w rozumieniu
przepisow o ochronie danych osobowych.

(czytelny podpis)
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Zatgcznik nr 2

do ogtoszenia Nadle$niczego
Nadlesnictwa Biatogard

0 naborze na stanowisko podle$niczego

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Nadlesnictwo Biatogard moich danych
osobowych, w zakresie wykraczajgcym poza katalog danych okreslonych w Kodeksie
Pracy oraz ustawie o lasach, zawartych w przestanych dokumentach aplikacyjnych.
Jednoczes$nie o$wiadczam, ze zostatem/am poinformowany/a o przystugujgcych mi
prawach w zakresie przetwarzania moich danych osobowych, jak réwniez, ze podanie
tych danych byto dobrowolne. Mam prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie.
Skorzystanie z prawa do cofniecia zgody nie ma wptywu na przetwarzanie, ktére miato
miejsce do momentu wycofania zgody. Jezeli nie skorzystam z prawa do cofniecia
zgody, moje dane osobowe bedg przechowywane przez Nadlesnictwo Biatogard przez

okres wskazany w ogtoszeniu o naborze na stanowisko podlesniczego.

(czytelnie imie i nazwisko)



Zatgcznik nr 3

do ogtoszenia Nadle$niczego
Nadlesnictwa Biatogard

0 naborze na stanowisko podlesniczego

OSWIADCZENIE

Ja, NIZEJ POAPISANY/A . ...
oswiadczam, ze

- posiadam obywatelstwo polskie,

- posiadam petnie praw cywilnych i obywatelskich,

- moj stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na stanowisku objetym postepowaniem
rekrutacyjnym,

- nie bytem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem za umy$ine przestepstwo z checi

zysku lub z innych niskich pobudek,

(czytelny podpis)
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